S E C 0 N D Associalion
¥ reconnue
SO U FF LE = d’intérét général
Liberi# « Egalité « Fravernicé Don déductible

REPUBLIQUE FRANCAISE & LT,
ENTREPRENDRE, C'EST REBONDIR!

La charte SECOND SOUFFLE

« Les 6 engagements éthiques et solidaires »

La charte éthique et solidaire Second Souffle impulse une dynamique positive de I'entrepreneur et
invite les recruteurs a s’ouvrir a ces profils atypiques. Cette charte peut étre signée par tous les acteurs
sociaux économiques qui souhaitent valoriser I'entreprenariat et les compétences qui 'accompagnent.

Entreprendre c’est OSER !

» OSEZ accepter I'idée que seul peut réussir celui qui ose !

+ OSEZ considérer la démarche entrepreneuriale comme une valeur d’engagement économique
et de dynamisme individuel !

+ OSEZ promouvoir l'initiative individuelle comme modéle de management et facteur d’ascension
sociale !

« OSEZ intégrer I'expérience entrepreneuriale comme un capital de retour a la création
d’entreprise !

» OSEZ valoriser I'expérience entrepreneuriale comme un potentiel de compétences a explorer !

» OSEZ recruter des candidats avec une expérience entrepreneuriale !

Qui mieux qu’un entrepreneur pour RE-entreprendre !
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